
 
SETTORE VII - AREA  DI  VIGILANZA 

                                                ============================ 
 
DET. N. _37___/PM                                                                                      Del _17.7.09 
 
 
OGGETTO: approvazione verbale accertamento ammissibilità concorrenti per concorso 

assunzione t.d. agenti di P.M. –categoria C – posizione economica C1. 
 

IL  RESPONSABILE  DEL  SETTORE 
 

 Richiamata la propria determina n. 25 del 26.05.2009 avente ad oggetto: “approvazione 
bando concorso per l’assunzione a tempo determinato di agenti P.M. –categoria C- 
posizione economica C1.  

 Considerato che in data 17.6.2009 sono scaduti i termini per la presentazione delle domande 
di partecipazione; 

 Considerato altresì che con determina n. 29 del 30.6.2009 veniva nominata la commissione 
di concorso di che trattasi; 

 Visto l’art. 47 del regolamento comunale sul funzionamento degli uffici e dei servizi , 
deliberazione G.C. n. 303 del 31.12.2001 cosi come modificato con delibera G.M. 109 del 
02.05.2008; 

 Visto l’allegato verbale redatto da questo ufficio dal quale risultano i nominativi dei 
concorrenti ammessi e quella degli esclusi con a fianco riportato il motivo della non 
ammissione;  

 Visto il D.P.C.M. 23.marzo 1995; 
 Visto l’art. 107 del T.U. degli Enti Locali D. Lgs. n. 267/2000; 

 
DETERMINA 

 
 Di approvare l’allegato  verbale di ammissione dei candidati  al concorso di agenti P.M., che 

costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto. 
 Dare atto che copia della presente sarà trasmessa al presidente della commissione concorso, 

e che il provvedimento di esclusione sarà notificato ai non ammessi; 
 Di trasmettere copia della presente determinazione all’ufficio Segreteria, allo Staff del 

Sindaco, all’URP, al Nucleo di Valutazione e al Nucleo di Gestione; 
 Di disporre la pubblicazione all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi. 

 
                                                                                                                Il  Responsabile del Settore 

                                                                                                             (Cap. Nicola  Muraca)  
 
 
 
 
 


